ANEXO2-D

FORMATO DEL DOCUMENTO DE PROGRAMA DE PAIS (CPD)

El Documento de Programa de Pais se prepara empleando el formato que se
presenta en el recuadro mas abajo. El CPD enviado para la aprobacién de la Junta
Ejecutiva del PNUD no debe exceder, normalmente, cuatro paginas, mientras que el
anexo de la relacion entre resultados y recursos no debe exceder dos pdaginas. La
longitud del documento final del programa de pais debe ser, de preferencia, similar
al plan.

La Matriz de Resultados del UNDAF se anexa al CPD para mostrar el vinculo explicito
entre la Matriz de Resultados del UNDAF y el CPD.

/ El formato del CPD \
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INTRODUCCION

Entre una y dos oraciones que indiquen la participacion del gobierno en el proceso
de formulacién y evaluacion, asi como también el involucramiento de los asociados.

Parte I. Analisis de la Situacion

Un resumen claro y analitico de los problemas de desarrollo mas pertinentes en
cuanto al trabajo y al mandato del PNUD, asi como también el progreso
orientado al logro de las metas y objetivos de las conferencias internacionales
pertinentes, de la Declaracion del Milenio y de aquellos contenidos en las
estrategias nacionales de lucha contra la pobreza o, en Documentos de
Estrategia de Lucha Contra la Pobreza (PRSA, en su sigla en inglés)y en planes
de desarrollo de sectores especificos; y

Referencias a las partes pertinentes de las evaluaciones comunes de pais (CCA)
mas recientes y a los Informes sobre los Objetivos del Milenio en Materia de
Desarrollo (MDGR). Estas referencias se relacionan con el estatus y las
tendencias en las condiciones de desarrollo, ademas de las politicas nacionales

Parte Il. Cooperacion en el Pasado y Lecciones Aprendidas

Breve resumen de los resultados clave logrados en el programa anterior, con
referencias y vinculos de hipertexto a la revisién mas reciente del programa.

Descripcidn concisa de las lecciones aprendidas mas importantes, que incluya
lo que funciond y lo que no funciond y la razén de aquello, con referencias
especificas a las estrategias empleadas en el programa de pais anterior de la
agencia, y cdmo estas lecciones se aplicaran en el nuevo programa propuesto.

Parte lll. Programa Propuesto

Resumen breve de los resultados propuestos esperados del nuevo programa
por pais y como estos contribuyen con los resultados del Marco de Asistencia
de las Naciones Unidas para el Desarrollo, los Objetivos de Desarrollo del
Milenio, los objetivos contenidos en estrategias nacionales de lucha contra la
pobreza y en planes de desarrollo de sectores especificos, incluyendo una breve
descripcién de la funcion distintiva del PNUD, en comparacién con otros
asociados para el desarrollo en el momento de abordar los desafios de
desarrollo identificados en el pais.
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Un analisis de la relacién entre los desafios de desarrollo identificados y la(s)
estrategia(s) propuesta(s). La seccion debe abordar los siguientes temas: los
enfoques técnicos y programaticos que necesitardn ser utilizados; las
estrategias de desarrollo de la capacidad a implementar y la estrategia de co-
participacion relacionada que se empleara.

Parte IV. Gestion, Monitoreo y Evaluacion del Programa

Breve declaracién sobre las disposiciones acordadas para la gestion del
programay el Monitoreo y Evaluacion del programa.

Breve comentario acerca de la disponibilidad de los datos, su fiabilidad y
oportunidad, y cualquier accién que contemple la creaciéon de capacidad
nacional de monitoreo y evaluacion (segun el grado en que ésta se incluya en el
Andlisis Comun de Pais (CCA puede hacerse una referencia a la misma).

La estrategia de gestion propuesta en relacion con: disposiciones de
implementacion; la estrategia para la movilizacion de recursos (financieros y en
especie); y cualquier cambio propuesto en la estructura y la contratacién de
personal de la oficina de pais.
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Parte V: Relacion entre Resultados y Recursos

Prioridad o meta nacional (Objetivos de Desarrollo del Milenio y/u otros Compromisos de Conferencias

Internacionales)

Resultado esperado N° 1 del UNDAF: extraido del UNDAF

Resultados (efectos
directos) del

Programa de Productos Indicadores de
Componente Lo ; Recursos
Pais, incluyendo del productos, lineas . .
del Lo Socios' Necesarios
indicadores de Programa de .
Programa ) por Objetivo
resultados, de Pais base y metas
lineas de base y
metas
Recursos
- Regulares
Especifique los Indique los
resultados. Para Sefale los socios
cada resultado, indicadores de .
(Parael indi l(os) ductos. Incl nacionales e
indique el(los roductos. Incluya | . .
PNUD, . 'q Especifique los P ) Y internacionales,
L indicador(es) las lineas de base y .
objetivo del . productos quienes Otros
asociado(s). . las metas .
MYFF, ) planificados para . contribuyen a Recursos
Incluya la linea de asociadas para
Marco de ayudaralograr N lograr los
. L, basey la meta facilitar el X
Financiacion . el resultado. . mismos
Multianual) para facilitar el monitoreo de los
monitoreo de los cambios en el resultados del
cambios en el tiempo. Programa de
tiempo. Pais.
Recursos
Regulares
Otros
Recursos
Resultado esperado N° 2 del UNDAF: extraido del UNDAF
Recursos
Regulares
Otros
Recursos

La lista debe enfocarse en la co-participacion estratégica para lograr el resultado.
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